MKS GmbH | Personalservice: Dein Sprungbrett in die Zukunft!

Bist du auf der Suche nach einer neuen Herausforderung?

Mochtest du in einem dynamischen und innovativen Unternehmen arbeiten?

Dann bist du bei MKS genau richtig!

Wir sind ein junges und erfolgreiches Unternehmen im Bereich Personaldienstleistungen mit Sitz in Wilhelmshaven.
Wir vermitteln europaweit Personal in den Bereichen:

Industrie

Logistik
Kaufmannische Berufe
IT

Gesundheitswesen
und vielen weiteren

Unser Team besteht aus erfahrenen und kompetenten Mitarbeitern, die dich bei deiner Karriereplanung unterstiitzen.
Wir bieten dir:

Faire Bezahlung

Flexible Arbeitszeiten
Weiterbildungsmoglichkeiten

Ein tolles Team
Zukunftsorientierte Perspektiven

Warum MKS?

Wir sind ein junges und dynamisches Unternehmen, das sich standig weiterentwickelt.
Wir bieten dir ein tolles Arbeitsumfeld mit einem motivierten Team.

Wir fordern deine persénliche und berufliche Weiterentwicklung.

Wir bieten dir faire Bezahlung und flexible Arbeitszeiten.

Wir sind ein zuverlassiger Partner und bieten dir zukunftsorientierte Perspektiven.

Bewirb dich jetzt und werde Teil unseres Teams!
MKS — Dein Sprungbrett in die Zukunft!
Zusatzliche Informationen:

e Branchenvielfalt: Wir sind in einer Vielzahl von Branchen tatig und bieten so ein breites Spektrum an
Stellenangeboten.

e Individuelle Losungen: Wir bieten individuelle Losungen fiir deine Bedrfnisse und Anforderungen.

e Langjahrige Erfahrung: Wir verfiigen Uber langjahrige Erfahrung in der Personalvermittlung und kennen den
Markt genau.

MKS — Dein Partner fiir Personaldienstleistungen in allen Branchen!

© Standort: Wilhelmshaven Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 38 - 40 Stunden pro Woche

Wir als Dienstleister stehen unserem Kunden bei der Erweiterung und dem Aufbau seines Teams tatkraftig zur Seite. Unser
Kunde hat uns das Vertrauen geschenkt, diese Aufgabe erfolgreich zu bewiltigen, und wir setzen alles daran,
hochqualifizierte Fachkréfte zu finden, die das Team optimal unterstiitzen und starken werden.



Als Betriebsschlosser wirst du folgende Aufgaben tGibernehmen:
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Reparatur und Wartung von Maschinen und Anlagen, um ihre einwandfreie Funktionsweise sicherzustellen.
Installation und Montage neuer Maschinen und Anlagen gemaR den betrieblichen Anforderungen.
Herstellung von Metallkonstruktionen und Bauteilen unter Berticksichtigung technischer Zeichnungen.
Durchfiihrung regelmaRiger Wartungsarbeiten zur Verlangerung der Lebensdauer von Maschinen.
Einhaltung von Sicherheitsstandards, um Unfalle und Verletzungen zu vermeiden.

Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen, insbesondere der Produktion, um Produktionsablaufe zu
unterstutzen.

Dokumentation von durchgefiihrten Arbeiten und Reparaturen zur Uberwachung des Maschinenzustands.

. Abgeschlossene Ausbildung als Industriemechaniker, Schlosser, Mechatroniker oder in einem dhnlichen

Fachbereich.

Fundierte Kenntnisse in der Metallverarbeitung, einschlieflich Schneiden, Biegen, Schweilen und Montage von
Metallteilen.

Erfahrung in der Wartung und Reparatur von Maschinen und Anlagen, idealerweise in einem industriellen
Umfeld.

Vertrautheit mit technischen Zeichnungen und Spezifikationen fir die Herstellung und Montage von
Metallkonstruktionen.

Kenntnisse in der Bedienung von Werkzeugmaschinen und Metallbearbeitungswerkzeugen.
Sicherheitsbewusstsein und Einhaltung von Sicherheitsstandards in der Arbeitsumgebung.
Problemldsungsfahigkeiten und die Fahigkeit, technische Probleme effektiv zu diagnostizieren und zu l6sen.
Teamfahigkeit und die Fahigkeit, eng mit anderen Abteilungen zusammenzuarbeiten, insbesondere mit der
Produktion.

Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung und Entwicklung neuer Fahigkeiten im Bereich der
Metallverarbeitung und Maschinenwartung.

Kommunikationsfahigkeit und die Fahigkeit, Arbeitsschritte und durchgefiihrte Arbeiten angemessen zu
dokumentieren.

Teamfahigkeit: Die Fahigkeit, effektiv in einem Team zu arbeiten und mit anderen Mitarbeitern
zusammenzuarbeiten, insbesondere wahrend der Installation oder Reparatur von Maschinen und Anlagen.

Kommunikationsfahigkeit: Die Fahigkeit, klar und prazise zu kommunizieren, sowohl verbal als auch schriftlich,
um Anweisungen zu geben, Probleme zu beschreiben und mit anderen Teammitgliedern zu interagieren.

Flexibilitat: Die Bereitschaft, sich an wechselnde Arbeitsbedingungen anzupassen und bei Bedarf
unterschiedliche Aufgaben zu Glbernehmen, um die Anforderungen des Betriebs zu erfiillen.

Konfliktlosungsfahigkeit: Die Fahigkeit, Konflikte und Meinungsverschiedenheiten konstruktiv zu I6sen und
gemeinsam mit anderen Mitarbeitern nach Losungen zu suchen.

Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein: Die Fahigkeit, Aufgaben eigenstandig und zuverlassig zu
erledigen, sowie die Bereitschaft, Verantwortung fiir die Qualitdt der durchgefihrten Arbeiten zu Gbernehmen.

Kundenorientierung: Die Fahigkeit, die Bediirfnisse und Erwartungen der Kunden zu verstehen und darauf
einzugehen, insbesondere wenn es um die Reparatur oder Wartung von Maschinen und Anlagen geht.

Empathie: Die Fahigkeit, sich in die Lage anderer Mitarbeiter zu versetzen und Verstandnis fiir ihre Bedirfnisse
und Anliegen zu zeigen, insbesondere bei der Zusammenarbeit in Teams oder bei der Unterstiitzung von



Kollegen.

8. Respekt und Toleranz: Die Fahigkeit, respektvoll mit anderen Mitarbeitern umzugehen und die Vielfalt der
Meinungen, Ansichten und Hintergriinde innerhalb des Teams zu akzeptieren.

9. Fihrungsfahigkeiten: Die Fahigkeit, bei Bedarf die Filhrung zu Gbernehmen und andere Mitarbeiter anzuleiten
oder zu unterstitzen, insbesondere bei komplexen Projekten oder Arbeitsaufgaben.

10. Selbstreflexion und Lernbereitschaft: Die Bereitschaft, Feedback anzunehmen, aus Fehlern zu lernen und
kontinuierlich an der eigenen beruflichen und personlichen Entwicklung zu arbeiten.

e Urlaubs- und Weihnachtsgeld fir alle Mitarbeiter.

e Umfassende private Krankenversicherung sowie private Zusatzversicherung fiir optimale
Gesundheitsvorsorge.

e Zugang zu unserem Facharztterminservice fir schnellstmogliche medizinische Betreuung.

e RegelmidRige Veranstaltungen, organisiert durch unsere Unternehmensgruppe, fiir ein starkes Teamgefihl und
eine positive Arbeitsatmosphare.

e Direkter Kontakt zu den Inhabern ermdglicht kurze Entscheidungswege und eine offene Unternehmenskultur.

e Wir setzen auf effiziente Kommunikation durch kurze Wege und modernste Digitalisierungstechnologien, um
deine Arbeitsprozesse zu optimieren.
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