
Imagetext / Arbeitgebervorstellung
MKS GmbH | Personalservice: Dein Sprungbrett in die Zukunft!

Suchst du eine neue Herausforderung? Möchtest du in einem dynamischen, innovativen Unternehmen arbeiten?
Willkommen bei MKS!

Wir sind ein erfolgreiches Unternehmen für Personaldienstleistungen in Wilhelmshaven. Unser Team vermittelt europaweit
Personal in Bereichen wie Industrie, Logistik, kaufmännische Berufe, IT, Gesundheitswesen und mehr.

Unsere erfahrenen Mitarbeiter unterstützen dich bei deiner Karriereplanung. Wir bieten faire Bezahlung, flexible
Arbeitszeiten, Weiterbildungsmöglichkeiten und ein tolles Team. Bei MKS erwarten dich zukunftsorientierte Perspektiven.

Warum MKS? Wir sind jung, dynamisch und ständig in Bewegung. Ein motiviertes Team und ein tolles Arbeitsumfeld warten
auf dich. Wir fördern deine persönliche und berufliche Entwicklung, bieten faire Bezahlung und flexible Arbeitszeiten. MKS
ist dein zuverlässiger Partner für zukunftsorientierte Perspektiven.

Bewirb dich jetzt und werde Teil unseres Teams!

MKS – Dein Sprungbrett in die Zukunft!

Zusätzliche Informationen:

Branchenvielfalt: Wir sind in verschiedenen Branchen tätig und bieten ein breites Spektrum an Stellenangeboten.

Individuelle Lösungen: Wir passen uns deinen Bedürfnissen an und bieten individuelle Lösungen.

Langjährige Erfahrung: Mit unserer langjährigen Erfahrung in der Personalvermittlung kennen wir den Markt genau.

MKS – Dein Partner für Personaldienstleistungen in allen Branchen!

 

Gärtner/in (m/w/d)
(35)

 Standort: Wilhelmshaven  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Für eine direkte Vermittlung an unseren Kunden suchen wir erfahrene Gärtner wie dich, die über fundiertes Fachwissen im
Bereich Gartenpflege verfügen. In dieser Position bist du verantwortlich für die Pflege von Gartenanlagen. Wenn du
umfassendes Know-how im Bereich Gartenarbeit hast und bereit bist, dein Talent in einem dynamischen Umfeld
einzubringen, laden wir dich herzlich ein, dich bei uns zu bewerben."

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

1. Pflege von Pflanzen und Bäumen: Du kümmerst dich um das Beschneiden, Bewässern, Düngen und das
Entfernen von Unkraut, um sicherzustellen, dass die Pflanzen gesund und schön wachsen.

2. Rasenpflege: Dazu gehören das Mähen, Vertikutieren und Düngen des Rasens, um ein gepflegtes
Erscheinungsbild zu erhalten.

3. Gestaltung und Anlage von Beeten und Rabatten: Du arbeitest an der Planung und Umsetzung von
Blumenbeeten, einschließlich der Auswahl und Anpflanzung von Blumen und Sträuchern.

4. Bodenpflege: Du überwachst den Bodenzustand und führst gegebenenfalls Maßnahmen wie Bodenlockerung



und -verbesserung durch.

5. Allgemeine Gartenarbeiten: Dazu gehören das Entfernen von Laub, das Reinigen von Wegen und Terrassen
sowie gegebenenfalls das Reparieren von Zäunen und anderen Gartenstrukturen.

Fachliche Anforderungen

1. Umfassendes Wissen in der Gartenpflege: Du solltest fundierte Kenntnisse über Pflanzenarten,
Pflegepraktiken und saisonale Anforderungen haben.

2. Erfahrung mit Gartengeräten und -maschinen: Du solltest mit einer Vielzahl von Gartengeräten wie
Rasenmähern, Heckenscheren, Vertikutierern usw. vertraut sein und in der Lage sein, sie sicher und effektiv zu
bedienen.

3. Kenntnisse über Pflanzenschutzmittel und Düngemittel: Ein Verständnis für den sicheren und angemessenen
Einsatz von Pflanzenschutzmitteln und Düngemitteln ist wichtig, um die Gesundheit der Pflanzen zu erhalten
und Umweltauflagen einzuhalten.

4. Gute körperliche Verfassung: Die Arbeit in der Gartenpflege erfordert körperliche Fitness, da sie oft
körperlich anstrengend sein kann und auch das Arbeiten im Freien bei verschiedenen Wetterbedingungen
umfasst.

5. Organisations- und Zeitmanagementfähigkeiten: Du musst in der Lage sein, deine Aufgaben effizient zu
planen und zu organisieren, um sicherzustellen, dass alle Gartenarbeiten termingerecht und qualitativ
hochwertig erledigt werden.

6. Kommunikationsfähigkeiten: Du solltest in der Lage sein, klar und effektiv mit Kunden, Kollegen und
Vorgesetzten zu kommunizieren, um Anweisungen zu verstehen und Bedenken oder Probleme zu besprechen.

Zusätzlich ist ein Führerschein der Klasse B zwingend erforderlich, um die Mobilität für den Arbeitsplatz und gegebenenfalls
den Transport von Materialien zu gewährleisten.

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Teamarbeit: Die Fähigkeit, effektiv in einem Team zu arbeiten, ist entscheidend, da du möglicherweise mit
anderen Gärtnern zusammenarbeitest oder Anweisungen von Vorgesetzten erhältst.

Kundenorientierung: Ein freundlicher und respektvoller Umgang mit Kunden ist wichtig, da du möglicherweise
direkt mit ihnen interagierst, um ihre Bedürfnisse zu verstehen und ihre Erwartungen zu erfüllen.

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

 

Urlaubs- und Weihnachtsgeld für alle Mitarbeiter.
Umfassende private Krankenversicherung sowie private Zusatzversicherung für optimale
Gesundheitsvorsorge.
Zugang zu unserem Facharztterminservice für schnellstmögliche medizinische Betreuung.
Regelmäßige Veranstaltungen, organisiert durch unsere Unternehmensgruppe, für ein starkes Teamgefühl und
eine positive Arbeitsatmosphäre.
Direkter Kontakt zu den Inhabern ermöglicht kurze Entscheidungswege und eine offene Unternehmenskultur.
Wir setzen auf effiziente Kommunikation durch kurze Wege und modernste Digitalisierungstechnologien, um
deine Arbeitsprozesse zu optimieren.



Kontaktdaten für Stellenanzeige

MKS GmbH | Personalservice

Bismarkstraße 235

26382 Wilhelmshaven

Telefon: 04421 - 759500

WhatsApp: 0172 792 529 0

Email: bewerbung@mks-whv.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Impressum

https://biebrach.de/impressum/

	Gärtner/in (m/w/d)

