
Das sind wir
 

B&G Solutions GmbH - Personalservice: Dein Sprungbrett in die Zukunft!

Du suchst mehr als nur einen Job? Dann bist du bei B&G Solutions genau richtig.
Wir stehen für Verlässlichkeit, schnelle Lösungen und ein starkes Team, das zusammenhält.

Bei uns erwarten dich spannende Einsätze, faire Bedingungen und echte Perspektiven – egal ob kurzfristig oder langfristig.

Starte jetzt durch mit B&G Solutions – wir bringen dich in Arbeit.

Metallbaumeister (m/w/d)
(6)

 Standort: Wilhelmshaven  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 38 - 40 Stunden pro Tag 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Im Auftrag unseres Kunden suchen wir Verstärkung für das Team. In dieser Rolle spielst du eine entscheidende Rolle, indem
du nicht nur dein Team führst, sondern auch aktiv an der Fertigung und Installation verschiedener Metallkonstruktionen
mitwirkst.

Deine Aufgaben

Als Metallbaumeister spielst du eine entscheidende Rolle, indem du nicht nur dein Team führst, sondern auch aktiv an der
Fertigung und Installation verschiedener Metallkonstruktionen mitwirkst. Deine Aufgaben umfassen:

Planung und Organisation: Du bist verantwortlich für die effiziente Planung und Organisation von
Arbeitsabläufen, einschließlich der Koordination von Mitarbeitern, Materialien und Ressourcen, um Projekte
termingerecht und qualitativ hochwertig umzusetzen.

Technische Beratung und Kundenbetreuung: Du stehst in engem Kontakt mit Kunden, berätst sie fachkundig zu
den Möglichkeiten und Anforderungen von Metallkonstruktionen und sorgst für eine individuelle Betreuung
und Lösungsfindung.

Konstruktion und Fertigung: Neben deiner Funktion als Leiter übernimmst du auch aktive Aufgaben in der
technischen Konstruktion, Fertigung und Montage von Metallbauteilen und -konstruktionen.

Qualitätssicherung: Du überwachst und kontrollierst die Qualität der durchgeführten Arbeiten und stellst
sicher, dass sämtliche Produkte den hohen Qualitätsstandards und den spezifischen Anforderungen
entsprechen.

Mitarbeiterführung und -entwicklung: Als Vorbild führst du dein Team von Mitarbeitern an und förderst deren
fachliche Weiterentwicklung. Du motivierst deine Mitarbeiter zu Höchstleistungen und schaffst eine positive
und teamorientierte Arbeitsatmosphäre.

Einhaltung von Sicherheitsstandards: Du gewährleistest die strikte Einhaltung aller relevanten
Sicherheitsvorschriften und -maßnahmen, um die Sicherheit und Gesundheit aller Mitarbeiter zu
gewährleisten.

Kostenkontrolle und Budgetierung: Du überwachst die Kosten und Budgets für Projekte sowie die effiziente
Nutzung von Materialien und Ressourcen, um eine wirtschaftliche Arbeitsweise sicherzustellen.

Kontinuierliche Verbesserung: Du bist stets bestrebt, Arbeitsprozesse zu optimieren und setzt Maßnahmen zur
kontinuierlichen Verbesserung der Betriebsabläufe um.



Fachliche Anforderungen

1. Umfassende Kenntnisse im Metallbau: Du solltest fundierte Kenntnisse und Erfahrung in allen Bereichen des
Metallbaus haben, einschließlich der Konstruktion, Fertigung und Montage von Metallkonstruktionen.

2. Technisches Verständnis: Ein tiefgreifendes Verständnis für metallverarbeitende Verfahren,
Werkstoffeigenschaften und Konstruktionsprinzipien ist unerlässlich.

3. Erfahrung in der Führung: Als Metallbaumeister bist du oft für die Leitung eines Teams von Fachkräften
verantwortlich. Daher solltest du über Erfahrung in der Mitarbeiterführung und -entwicklung verfügen.

4. Kenntnisse in AutoCAD: Die Fähigkeit, technische Zeichnungen zu lesen und zu erstellen, ist wichtig. Erfahrung
mit CAD-Software wie AutoCAD ist von entscheidender Bedeutung.

5. Meisterbrief: Ein Meisterbrief im Metallbau oder in einem verwandten Bereich ist erforderlich, um die
erforderlichen Kenntnisse und Fähigkeiten nachzuweisen und die rechtlichen Anforderungen für die Position zu
erfüllen.

6. Qualitätsbewusstsein: Du solltest hohe Standards in Bezug auf die Qualität der Arbeit und die Einhaltung von
Sicherheitsstandards setzen und sicherstellen, dass alle Projekte den erforderlichen Qualitätsstandards
entsprechen.

7. Kommunikationsfähigkeit: Gute kommunikative Fähigkeiten sind wichtig, um effektiv mit Kunden, Mitarbeitern
und anderen beteiligten Parteien zu interagieren und Anweisungen klar zu kommunizieren.

8. Problemlösungsfähigkeiten: Als Metallbaumeister wirst du oft vor Herausforderungen und Problemen stehen,
die es zu lösen gilt. Daher ist es wichtig, über ausgeprägte Problemlösungsfähigkeiten und die Fähigkeit zur
kreativen Problemlösung zu verfügen.

9. Flexibilität und Anpassungsfähigkeit: Da der Metallbau ein vielseitiges und sich ständig weiterentwickelndes
Arbeitsfeld ist, solltest du flexibel sein und dich schnell an wechselnde Anforderungen und Arbeitsbedingungen
anpassen können.

Bewerbungen können ausschließlich berücksichtigt werden, wenn sie aus dem europäischen Ausland erfolgen oder bereits
eine gültige Arbeits- und Aufenthaltserlaubnis für Deutschland vorliegt.

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

8. Organisationsfähigkeit: Die Fähigkeit, Arbeitsabläufe effizient zu organisieren und zu strukturieren, ist
entscheidend, um Projekte erfolgreich zu planen und durchzuführen.

9. Eigeninitiative: Die Bereitschaft, proaktiv zu handeln und Aufgaben eigenständig anzugehen, ist wichtig, um
Herausforderungen zu meistern und Ergebnisse zu erzielen.

10. Stressresistenz: Die Fähigkeit, auch unter Druck ruhig zu bleiben und in stressigen Situationen einen kühlen
Kopf zu bewahren, ist wichtig, um auch in anspruchsvollen Projekten erfolgreich zu sein.

11. Lernbereitschaft: Die Offenheit für neue Ideen und die Bereitschaft, kontinuierlich dazuzulernen und sich
weiterzuentwickeln, ist wichtig, um mit den sich wandelnden Anforderungen und Technologien im Metallbau
Schritt zu halten.

12. Integrität und Ethik: Ein ethisches Verhalten und ein hoher Grad an Integrität sind unerlässlich, um Vertrauen
aufzubauen und eine positive Arbeitsumgebung zu schaffen.



Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

1. Das bieten wir dir:

�� Gesundheit, die zählt
Profitiere von einer umfassenden privaten Krankenversicherung sowie zusätzlichen Leistungen wie Zahnzusatz
und Brille. Dank unseres Facharztterminservices bekommst du schnell Termine und beste medizinische
Betreuung.

� Flexibler Einstieg
Du bist aktuell noch beschäftigt? Kein Problem – wir ermöglichen dir einen entspannten Wechsel durch
individuelle Termineinstellungen.

�� Alles digital im Blick
Mit unserer modernen Work App hast du jederzeit Zugriff auf deine Lohnabrechnungen, deinen Urlaubsstand
und alle wichtigen Infos – einfach und übersichtlich.

�� Finanzielle Flexibilität
Bei Bedarf erhältst du unkompliziert und kostenlos Lohnvorschüsse – auf Wunsch sogar per Echtzeit
Überweisung.

�� Immer erreichbar
Fragen oder Anliegen? Wir sind auch außerhalb der klassischen Bürozeiten für dich da und kümmern uns
schnell um deine Themen.

�� Flexible Arbeitszeiten
Dank Arbeitszeitkonto bleibst du flexibel – Überstunden kannst du sammeln oder dir ganz einfach auszahlen
lassen.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

B & G Solutions GmbH

Rüderstraße 2

26382 Wilhelmshaven

Telefon: 04421-4826610 

WhatsApp: 01525- 1781536

www.biebrach.de

 

Art(en) des Personalbedarfs: Nachfolge

Tarifvertrag: BAP
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