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*MKS GmbH: Werde Teil unseres Teams!

Du suchst nach einer neuen Herausforderung in einem dynamischen und innovativen
Unternehmen?

Dann bist du bei der MKS GmbH genau richtig!

Wir sind ein junges und erfolgreiches Unternehmen im Bereich Personalservice mit
Sitz in Wilhelmshaven.

Unser Team besteht aus freundlichen und kompetenten Mitarbeitern, die sich mit den
Anforderungen des Arbeitsmarktes bestens auskennen.

Wir bieten dir:

e Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben

Einen sicheren Arbeitsplatz in einem familiengefiihrten Unternehmen
Flexible Arbeitszeiten und ein modernes Arbeitsumfeld

Umfassende Weiterbildungsmaéglichkeiten

Leistungsgerechte Bezahlung und attraktive Sozialleistungen

Wir suchen:

 Engagierte und motivierte Mitarbeiter (m/w/d)

¢ Mit Freude am Umgang mit Menschen

¢ Mit ausgezeichneten kommunikativen Fahigkeiten
¢ Mit Teamgeist und Eigeninitiative

Bewirb dich jetzt und werde Teil unseres Teams!

Sende deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:
bewerbung@whv.de

MKS GmbH Personalservice, BismarckstraRe 235, 26382 Wilhelmshaven

https://mks-whv.de/

Warum du dich bei uns bewerben solltest:

e Wir bieten dir ein tolles Arbeitsklima in einem jungen und dynamischen
Team.

¢ Bei uns hast du die Maglichkeit, deine Fahigkeiten und Talente
weiterzuentwickeln.

o Wir fordern deine berufliche Karriere und unterstutzen dich bei deinen
Zielen.

e Wir bieten dir ein attraktives Gesamtpaket mit fairen Konditionen und vielen
Benefits.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!
In deiner Bewerbung solltest du uns
o deine Motivation fur die Stelle
e deine Qualifikationen und Erfahrungen

o deine Gehaltsvorstellungen

mitteilen.


https://mks-whv.de/

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen!

© Standort: Wilhelmshaven Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 7 - 9 Stunden pro
Tag Gehaltsspektrum: 15 - 18 Euro pro Stunde

Aktuell auf Jobsuche in der Elektrobranche?
Fir unseren Kunden, ein bekanntes Unternehmen aus dem Elektrobereich, suchen wir ab sofort
einen Elektriker in Vollzeit.

e Diagnose, Fehlersuche und Stérungsbeseitigung an elektrischen Einrichtungen und
modernen Produktionsmaschinen

e Installation, Wartung und Instandhaltung von Maschinen und Anlagen

e Elektrische Anderungen nach Schaltplanen sowie das Erkennen und Analysieren von
Schwachstellen im Ablauf der Anlagen

Du bist auf der Suche nach einer Position, wo dein Engagement wirklich zahlt? Bei uns hast du
die Chance, nicht nur Teil eines Teams, sondern auch der Erfolgsgeschichte zu sein! Das
Engagement unserer Mitarbeiter ist der Schlussel zu:

[ Produktivitat und Leistung: Hier zahlt jeder Beitrag, um gemeinsam die Unternehmensziele
zu erreichen.

[ Innovation: Bei uns ist Raum fur kreative ldeen und innovative Ansatze. Deine Impulse sind
gefragt!

[0 Unternehmenskultur: Wir schatzen eine positive Arbeitsatmosphare, in der Teamgeist und
Zusammenarbeit groBgeschrieben werden.

©® Kundenzufriedenheit: Dein Engagement wirkt sich direkt auf unseren erstklassigen
Kundenservice aus.

0 Fluktuation reduzieren: Gemeinsam schaffen wir eine Umgebung, in der du wachsen und
langfristig Teil unseres Erfolgs bleiben mdchtest.

[J Unternehmensimage: Wir bauen nicht nur Produkte, sondern auch ein Image als attraktiver
Arbeitgeber auf.

<~ Innovationskraft: Deine Ideen sind der Treibstoff fUr unsere kontinuierliche Verbesserung.

e Abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektroniker z. B. fur Betriebstechnik,
Elektriker, Mechatroniker oder vergleichbar



e Einschlagige Berufserfahrung in der Industrie ist von Vorteil
e Gute Deutschkenntnisse fur eine reibungslose Kommunikation im Betrieb

00 Personliche Anforderungen:
1. Selbststandigkeit und Eigeninitiative:
o Eigenverantwortliches Arbeiten und proaktive Losungsfindung.
2. Belastbarkeit und Zuverlassigkeit:
o Flexible Reaktion auf Anforderungen und verlassliche Projektabwicklung.
3. Teamfahigkeit:
o Kooperationsbereitschaft und offene Kommunikation im Team.
4. Kundenorientierung:
o Freundlicher Umgang mit Kunden und schnelle Kundenkommunikation.
5. Analytisches Denkvermoégen:
o Effiziente Fehleranalyse und -behebung.
6. Flexibilitat und Lernbereitschaft:

o Anpassungsfahigkeit an neue Technologien und kontinuierliche
Weiterentwicklung.

7. Kommunikationsfahigkeit:

o Klare Kommunikation von technischen Themen an verschiedene
Zielgruppen.

8. Interesse an Sicherheitstechnik:

o Leidenschaft fur aktuelle Entwicklungen im Sicherheitsbereich.

Anschrift:

MKS GmbH | Personalservice
Bismarckstralle 235

26382 Wilhelmshaven
Telefon: +49 4421 759500
E-Mail: info@mks-whv.de
Website: https://mks-whv.de/

Offnungszeiten:

Montag bis Donnerstag 8:00 Uhr bis 17:00 Uhr


https://mks-whv.de/

Freitag von 08:00 Uhr - 13:00 Uhr

Art(en) des Personalbedarfs: Nachfolge, Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP Entgeltgruppe: 5
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