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MKS GmbH | Personalservice: Dein Sprungbrett in die Zukunft!
Bist du auf der Suche nach einer neuen Herausforderung?

Möchtest du in einem dynamischen und innovativen Unternehmen arbeiten?

Dann bist du bei MKS genau richtig!

Wir sind ein junges und erfolgreiches Unternehmen im Bereich Personaldienstleistungen mit Sitz in Wilhelmshaven.

Wir vermitteln europaweit Personal in den Bereichen:

Industrie
Logistik
Kaufmännische Berufe
IT
Gesundheitswesen
und vielen weiteren

Unser Team besteht aus erfahrenen und kompetenten Mitarbeitern, die dich bei deiner Karriereplanung unterstützen.

Wir bieten dir:

Faire Bezahlung
Flexible Arbeitszeiten
Weiterbildungsmöglichkeiten
Ein tolles Team
Zukunftsorientierte Perspektiven

Warum MKS?

Wir sind ein junges und dynamisches Unternehmen, das sich ständig weiterentwickelt.
Wir bieten dir ein tolles Arbeitsumfeld mit einem motivierten Team.
Wir fördern deine persönliche und berufliche Weiterentwicklung.
Wir bieten dir faire Bezahlung und flexible Arbeitszeiten.
Wir sind ein zuverlässiger Partner und bieten dir zukunftsorientierte Perspektiven.

Bewirb dich jetzt und werde Teil unseres Teams!

MKS – Dein Sprungbrett in die Zukunft!

Zusätzliche Informationen:

Branchenvielfalt: Wir sind in einer Vielzahl von Branchen tätig und bieten so ein breites Spektrum an
Stellenangeboten.
Individuelle Lösungen: Wir bieten individuelle Lösungen für deine Bedürfnisse und Anforderungen.
Langjährige Erfahrung: Wir verfügen über langjährige Erfahrung in der Personalvermittlung und kennen den
Markt genau.

MKS – Dein Partner für Personaldienstleistungen in allen Branchen!

Unimog-/LKW-Fahrer (m/w/d)
(31)

 Standort: Dormagen  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort



Zweck und Ziel der Stelle

Wir als Dienstleister stehen unserem Kunden bei der Erweiterung und dem Aufbau seines Teams tatkräftig zur Seite. Unser
Kunde hat uns das Vertrauen geschenkt, diese Aufgabe erfolgreich zu bewältigen, und wir setzen alles daran,
hochqualifizierte Fachkräfte zu finden, die das Team optimal unterstützen und stärken werden.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Vor Fahrtbeginn: Du überprüfst sorgfältig das Fahrzeug und die technische Ausstattung auf ihre
Funktionsfähigkeit und ihren verkehrssicheren sowie vorschriftsmäßigen Zustand, um sicherzustellen, dass alle
Transporte sicher durchgeführt werden können.

Be- und Entladung: Du bist für die ordnungsgemäße Be- und Entladung des Fahrzeugs verantwortlich, wobei
du darauf achtest, dass das Material und die Werkzeuge sicher und effizient geladen werden.

Korrekte Ladungssicherung: Du gewährleistest eine korrekte Ladungssicherung gemäß den geltenden
Vorschriften, um die Ladung während des Transports zu sichern und potenzielle Gefahren zu minimieren.

Durchführung der Transporte: Du führst die Transporte gemäß den Vorschriften der Straßenverkehrsordnung
und den Bestimmungen der Werksgelände durch, wobei du stets die Sicherheit und Effizienz im Auge behältst.

Transporte innerhalb und außerhalb des Betriebsgeländes: Du bist für Transporte sowohl innerhalb als auch
außerhalb des Betriebsgeländes zuständig, wobei du sicherstellst, dass alle Materialien und Werkzeuge
termingerecht und sicher an ihren Bestimmungsort gelangen.

Reisebereitschaft: Bundesweit

Fachliche Anforderungen

Du verfügst über einen gültigen Führerschein der Klasse C1, C, C1E oder CE, der für das Führen von LKWs und
schweren Fahrzeugen erforderlich ist.

Ein Fahrausweis für Gabelstapler sowie nachweisbare Fahrpraxis sind ebenfalls notwendig, um die
Anforderungen der Position zu erfüllen und die Transporte sicher durchzuführen.

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Verantwortungsbewusstsein: Du handelst stets verantwortungsvoll und sicherheitsorientiert, insbesondere
im Umgang mit schweren Fahrzeugen und Ladungen. Die Sicherheit von dir selbst, deinen Kollegen und
anderen Verkehrsteilnehmern hat oberste Priorität.

Zuverlässigkeit: Als Fahrer bist du ein verlässlicher Teil des Teams. Du hältst Termine ein, bist pünktlich und
gewährleistest, dass die Materialien rechtzeitig an ihren Bestimmungsort gelangen.

Selbstständigkeit: Du arbeitest eigenverantwortlich und behältst auch in herausfordernden Situationen einen
kühlen Kopf. Von der Vorbereitung der Transporte bis zur Durchführung handelst du proaktiv und effizient.

Flexibilität: Baustellen können sich dynamisch verändern, daher ist Flexibilität von großer Bedeutung. Du bist
offen für Änderungen im Ablauf und passt dich schnell an neue Anforderungen an.

Kommunikationsfähigkeit: Du kommunizierst klar und effektiv mit Kollegen, Projekt- und Bauleitern sowie
anderen Verkehrsteilnehmern. Eine gute Kommunikation trägt zur reibungslosen Abwicklung der Transporte
bei.

Belastbarkeit: Der Arbeitsalltag als Fahrer kann physisch und mental anspruchsvoll sein. Du bist belastbar und
behältst auch in stressigen Situationen einen ruhigen und konzentrierten Arbeitsstil bei.



Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

 

Urlaubs- und Weihnachtsgeld für alle Mitarbeiter.
Umfassende private Krankenversicherung sowie private Zusatzversicherung für optimale
Gesundheitsvorsorge.
Zugang zu unserem Facharztterminservice für schnellstmögliche medizinische Betreuung.
Regelmäßige Veranstaltungen, organisiert durch unsere Unternehmensgruppe, für ein starkes Teamgefühl und
eine positive Arbeitsatmosphäre.
Direkter Kontakt zu den Inhabern ermöglicht kurze Entscheidungswege und eine offene Unternehmenskultur.
Wir setzen auf effiziente Kommunikation durch kurze Wege und modernste Digitalisierungstechnologien, um
deine Arbeitsprozesse zu optimieren.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

MKS GmbH | Personalservice

Bismarkstraße 235

26382 Wilhelmshaven

Telefon: 04421 - 759500

WhatsApp: 0172 792 529 0

Email: bewerbung@mks-whv.de

Art(en) des Personalbedarfs: Nachfolge, Neubesetzung
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