
Imagetext / Arbeitgebervorstellung

B&G Solutions GmbH - Personalservice: Dein Sprungbrett in die Zukunft!

Da wir den gesamten Bewerbungsprozess exklusiv für unseren Kunden steuern, bleibt der Name des

Betriebs im ersten Schritt anonym. Deine Bewerbung wird von der B&G Solutions GmbH absolut

vertraulich behandelt.

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann sende uns deine Unterlagen (Lebenslauf, Gesellenbrief)

ganz unkompliziert per E-Mail oder nutze direkt unser Online-Formular.

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen und gemeinsam durchzustarten!

Starte jetzt durch mit B&G Solutions – wir bringen dich in Arbeit.

Elektroniker (m/w/d)

(335)

 Standort: Bremen  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 38 Stunden pro Woche

Deine Aufgaben:

Anlagen am Laufen halten: Du übernehmst die Wartung, Instandhaltung und Reparatur

der technischen Produktionsanlagen und Maschinen – entweder eigenständig oder im

starken Team.

Fehlerdiagnose: Du analysierst systematisch Störungen an bestehenden Anlagen sowie

Systemen und behebst diese zügig, um Ausfallzeiten zu minimieren.

Projekte realisieren: Du führst elektrische sowie elektromechanische

Installationsarbeiten selbstständig durch und übernehmst die fachgerechte Planung und

Installation von Anlagen und Geräten.

Sicherheit sichern: Durch präventive Maßnahmen stellst du die strikte Einhaltung aller

Sicherheitsvorschriften sicher.

Dokumentation: Du überwachst die technischen Prozesse und hältst die Ergebnisse

lückenlos schriftlich fest.

Fachliche Anforderungen

Ausbildung: Eine erfolgreich abgeschlossene elektrotechnische Berufsausbildung im

oben genannten Aufgabenbereich (z. B. als Elektroniker für Betriebstechnik,

Automatisierungstechnik oder vergleichbar).

Fachwissen: Erste Kenntnisse im Bereich der SPS-Steuerung sind von Vorteil, aber kein

Ausschlusskriterium.

Geschick: Du bringst handwerkliches Geschick sowie echtes Interesse an

elektromechanischen Arbeiten mit.

Arbeitsweise: Du arbeitest zuverlässig, selbstständig und zeichnest dich durch spontane

Einsatzbereitschaft sowie Kostenbewusstsein aus.

Persönlichkeit: Eigeninitiative, Belastbarkeit und eine ausgeprägte Hands-On-Mentalität

machen dich zu einem wertvollen Teamplayer.



Mobilität: Ein Führerschein der Klasse B ist von Vorteil.

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Mehr Freizeit: Eine seltene und hochattraktive 35-Stunden-Woche als Regelarbeitszeit.

Zeitkonto: Aufbau eines Arbeitszeitkontos zur flexiblen Unterstützung deiner Work-Life-

Balance.

Erholung: Volle 30 Tage Urlaub im Jahr für deine Entspannung (nach der Übernahme) 

Finanzen: Eine angemessene Vergütung sowie die sichere Zahlung von Urlaubs- und

Weihnachtsgeld.

Sicherheit: Die feste Übernahme in die Direktanstellung direkt nach der erfolgreichen

Probezeit in einem krisensicheren Familienbetrieb.

Umfeld: Ein kollegiales Arbeitsumfeld, in dem Zusammenhalt großgeschrieben wird.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

B & G Solutions GmbH

Rüderstraße 2

26382 Wilhelmshaven

Telefon: 04421-4826610 

WhatsApp: 01525- 1781536

www.biebrach.de

 

Art(en) des Personalbedarfs: Nachfolge, Neubesetzung
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