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MKS GmbH | Personalservice: Dein Sprungbrett in die Zukunft!

Bist du auf der Suche nach einer neuen Herausforderung?

Maochtest du in einem dynamischen und innovativen Unternehmen arbeiten?

Dann bist du bei MKS genau richtig!

Wir sind ein junges und erfolgreiches Unternehmen im Bereich Personaldienstleistungen mit Sitz in Wilhelmshaven.
Wir vermitteln europaweit Personal in den Bereichen:

Industrie

Logistik
Kaufmannische Berufe
IT

Gesundheitswesen
und vielen weiteren

Unser Team besteht aus erfahrenen und kompetenten Mitarbeitern, die dich bei deiner Karriereplanung unterstiitzen.

Wir bieten dir:

e Faire Bezahlung
o Flexible Arbeitszeiten
o Weiterbildungsmoglichkeiten
e Ein tolles Team
e Zukunftsorientierte Perspektiven
Warum MKS?
e Wir sind ein junges und dynamisches Unternehmen, das sich stindig weiterentwickelt.
e Wir bieten dir ein tolles Arbeitsumfeld mit einem motivierten Team.
e Wir fordern deine personliche und berufliche Weiterentwicklung.
e Wir bieten dir faire Bezahlung und flexible Arbeitszeiten.
e Wir sind ein zuverldssiger Partner und bieten dir zukunftsorientierte Perspektiven.

Bewirb dich jetzt und werde Teil unseres Teams!
MKS — Dein Sprungbrett in die Zukunft!
Zusatzliche Informationen:

e Branchenvielfalt: Wir sind in einer Vielzahl von Branchen tatig und bieten so ein breites Spektrum an
Stellenangeboten.

o Individuelle Losungen: Wir bieten individuelle Losungen fiir deine Bedirfnisse und Anforderungen.

e Langjahrige Erfahrung: Wir verfiigen Uber langjahrige Erfahrung in der Personalvermittlung und kennen den
Markt genau.

MKS — Dein Partner fiir Personaldienstleistungen in allen Branchen!

© standort: Wilhelmshaven Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 38 - 40 Stunden pro Woche



Wir als Dienstleister stehen unserem Kunden bei der Erweiterung und dem Aufbau seines Teams tatkraftig zur Seite. Unser
Kunde hat uns das Vertrauen geschenkt, diese Aufgabe erfolgreich zu bewiltigen, und wir setzen alles daran,
hochqualifizierte Fachkrafte zu finden, die das Team optimal unterstiitzen und starken werden.

e Vorbereitung der SchweiBarbeiten: Reinigen und Entfetten der Werkstlicke Auswahlen der richtigen
SchweiRparameter Zusammenbau der Werkstlicke

o Durchfiihren der Schweilarbeiten: Ziinden des Lichtbogens Fiihren der Schweil}pistole Kontrollieren der
Schweillnaht

o Nachbearbeitung der Schweiarbeiten: Entfernen von Schlacke Schleifen und Polieren der SchweiRnaht

o Priifung der SchweiBarbeiten: Sichtpriifung Ultraschallpriifung Rontgenpriifung

e Wartung und Instandhaltung der Schweigerate: Durchfiihren von Sichtkontrollen Austausch von
VerschleiRteilen Beheben von Stérungen

e Abgeschlossene Berufsausbildung zum MAG-Schweiller oder eine vergleichbare Qualifikation.
Umfassende Kenntnisse im MAG-Schweilverfahren: Lichtbogentechnik Schutzgase SchweilRzusétze
Schweillparameter

Erfahrung im SchweiRen von verschiedenen Stahlsorten: Baustahl Feinkornstahl Edelstahl
Kenntnisse in der Werkstoffkunde: Werkstoffeigenschaften Verarbeitung von Werkstoffen
Kenntnisse in der SchweiRnahtvorbereitung: Kantenbearbeitung Heften

Kenntnisse in der zerstérungsfreien Priifung: Sichtprifung Ultraschallprifung Rontgenprifung
Kenntnisse in der Arbeitssicherheit: Umgang mit SchweilRgeraten Schutzkleidung

Gute handwerkliche Fahigkeiten: Geschicklichkeit Genauigkeit

Sorgfalt und Genauigkeit: Einhaltung von Maf3toleranzen und Qualitatsvorgaben

Technisches Verstandnis: Fahigkeit, technische Zeichnungen und Arbeitsanweisungen zu verstehen
Konzentrationsfahigkeit: Fahigkeit, sich Gber lange Zeit auf die Arbeit zu konzentrieren

Erfahrung im Schweien von komplexen Bauteilen: Rohre Profile Bleche

Kenntnisse in der SchweiBautomation: Roboterschweillen

Kenntnisse in der CAD/CAM-Programmierung: Erstellung von SchweiRplanen

Kenntnisse in der englischen Sprache: Fachliteratur Technische Zeichnungen

Flhrerschein Klasse B

o Teamfidhigkeit: Die Arbeit im Rohrleitungsbau findet haufig in Teams statt. Daher ist es wichtig, dass du gut
mit anderen zusammenarbeiten kannst, deine Aufgaben zuverlassig erledigst und dich in das Team einfligst.

o Kommunikationsfahigkeit: Du musst in der Lage sein, mit deinen Kollegen, Vorgesetzten und Kunden klar und
deutlich zu kommunizieren. Dazu gehdrt auch, dass du Probleme und Herausforderungen offen ansprechen
kannst.

e Belastbarkeit: Die Arbeit im Rohrleitungsbau kann kdrperlich und mental anstrengend sein. Daher ist es
wichtig, dass du belastbar bist und auch unter Druck ruhig und konzentriert arbeiten kannst.

o Flexibilitat: Die Arbeit im Rohrleitungsbau erfordert Flexibilitdt. Du musst bereit sein, dich auf neue Situationen
und Herausforderungen einzustellen und auch unter Zeitdruck zu arbeiten.

e Zuverldssigkeit: Du musst dich auf deine Arbeit verlassen kdnnen und deine Aufgaben piinktlich und
zuverldssig erledigen.

e Lernbereitschaft: Die Techniken im Rohrleitungsbau entwickeln sich standig weiter. Daher ist es wichtig, dass
du lernbereit bist und dich standig weiterbildest.

o Eigeninitiative: Du solltest in der Lage sein, selbststandig zu arbeiten und Probleme eigenverantwortlich zu
I6sen.

e Verantwortungsbewusstsein: Du musst dir der Verantwortung bewusst sein, die du fir deine Arbeit und die



Sicherheit deiner Kollegen tragst.

e Hoflichkeit und Umgangsformen: Du solltest dich im Umgang mit deinen Kollegen, Vorgesetzten und Kunden
héflich und respektvoll verhalten.

e Piinktlichkeit: Du solltest plinktlich zur Arbeit kommen und deine Termine einhalten.

e Ordnung und Sauberkeit: Du solltest deinen Arbeitsplatz sauber und ordentlich halten.

e Zuverldssigkeit: Du solltest dich auf deine Arbeit verlassen kdnnen und deine Aufgaben ptinktlich und
zuverlassig erledigen.

e Urlaubs- und Weihnachtsgeld fir alle Mitarbeiter.

e Umfassende private Krankenversicherung sowie private Zusatzversicherung fiir optimale
Gesundheitsvorsorge.

e Zugang zu unserem Facharztterminservice fir schnellstmdgliche medizinische Betreuung.

e RegelmadRige Veranstaltungen, organisiert durch unsere Unternehmensgruppe, fir ein starkes Teamgefiihl und
eine positive Arbeitsatmosphare.

e Direkter Kontakt zu den Inhabern ermdglicht kurze Entscheidungswege und eine offene Unternehmenskultur.

e Wir setzen auf effiziente Kommunikation durch kurze Wege und modernste Digitalisierungstechnologien, um
deine Arbeitsprozesse zu optimieren.
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