Das sind wir

MKS GmbH | Personalservice: Dein Sprungbrett in die Zukunft!

Bist du auf der Suche nach einer neuen Herausforderung?

Mochtest du in einem dynamischen und innovativen Unternehmen arbeiten?
Dann bist du bei MKS genau richtig!

Wir sind ein junges und erfolgreiches Unternehmen im Bereich
Personaldienstleistungen mit Sitz in Wilhelmshaven.

Wir vermitteln europaweit Personal in den Bereichen:

Industrie

Logistik
Kaufmannische Berufe
IT

Gesundheitswesen
und vielen weiteren

Unser Team besteht aus erfahrenen und kompetenten Mitarbeitern, die dich bei
deiner Karriereplanung unterstutzen.

Wir bieten dir:

Faire Bezahlung

Flexible Arbeitszeiten
Weiterbildungsmoglichkeiten

Ein tolles Team

e Zukunftsorientierte Perspektiven

Warum MKS?

e Wir sind ein junges und dynamisches Unternehmen, das sich standig
weiterentwickelt.

Wir bieten dir ein tolles Arbeitsumfeld mit einem motivierten Team.
Wir fordern deine personliche und berufliche Weiterentwicklung.
Wir bieten dir faire Bezahlung und flexible Arbeitszeiten.

Wir sind ein zuverlassiger Partner und bieten dir zukunftsorientierte
Perspektiven.

Bewirb dich jetzt und werde Teil unseres Teams!
MKS - Dein Sprungbrett in die Zukunft!
Zusatzliche Informationen:

e Branchenvielfalt: Wir sind in einer Vielzahl von Branchen tatig und bieten so ein
breites Spektrum an Stellenangeboten.

e Individuelle Losungen: Wir bieten individuelle Losungen fur deine Bedurfnisse und
Anforderungen.

e Langjahrige Erfahrung: Wir verfigen Uber langjahrige Erfahrung in der
Personalvermittlung und kennen den Markt genau.

MKS - Dein Partner fur Personaldienstleistungen in allen Branchen!



© Standort: Cloppenburg Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 37 - 40 Stunden pro
Woche Gehaltsspektrum: 15,92 - 18,00 Euro pro Stunde

hr Lieblingswerkstoff ist Metall? Dann sind Sie hier genau richtig!

Starten Sie als Metallbauer (gn) im Rahmen der Arbeitnehmeruberlassung und unterstutzen Sie
unseren Kunden in Vollzeit.

e Angenehmes Arbeitsumfeld in einem motivierten Team.
e Moglichkeit zur Weiterentwicklung und beruflichen Fortbildung.
e Eine langfristige Perspektive in einem erfolgreichen Unternehmen.

Herstellung und Montage von Metallkonstruktionen nach technischen Zeichnungen
Durchfuhrung von SchweilRarbeiten und Metallbearbeitung

Montage und Installation von Rohrleitungen und Stahlbaukonstruktionen
Qualitatssicherung und Einhaltung der Sicherheitsvorschriften

e Abgeschlossene Ausbildung als Metallbauer (gn) oder vergleichbare Qualifikation
e Erfahrung in der Metallverarbeitung
¢ Verstandnis fur technische Zeichnungen und Arbeitsanweisungen.

1. Zuverlassigkeit: Punktlichkeit und Verlasslichkeit sind unerlasslich, um den Zeitplan
einzuhalten und die Qualitat der Arbeit sicherzustellen.

2. Belastbarkeit: Der Metallbau kann physisch anstrengend sein, daher ist es wichtig,
korperlich fit zu sein und in der Lage zu sein, auch unter schwierigen Bedingungen zu
arbeiten.

3. Lernbereitschaft: Da sich die Technologien und Arbeitsmethoden im Metallbau
standig weiterentwickeln, ist es wichtig, offen fur neue Ideen zu sein und bereit zu
sein, kontinuierlich dazuzulernen.



¢ Urlaubs- und Weihnachtsgeld fur alle Mitarbeiter.

¢ Umfassende private Krankenversicherung sowie private Zusatzversicherung fur
optimale Gesundheitsvorsorge.

e Zugang zu unserem Facharztterminservice fur schnellstmdgliche medizinische
Betreuung.

e RegelmalBige Veranstaltungen, organisiert durch unsere Unternehmensgruppe, fur ein
starkes Teamgefuhl und eine positive Arbeitsatmosphare.

e Direkter Kontakt zu den Inhabern ermoglicht kurze Entscheidungswege und eine
offene Unternehmenskultur.

e Wir setzen auf effiziente Kommunikation durch kurze Wege und modernste
Digitalisierungstechnologien, um deine Arbeitsprozesse zu optimieren.
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