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MKS GmbH | Personalservice: Dein Sprungbrett in die Zukunft!

Bist du auf der Suche nach einer neuen Herausforderung?

Mochtest du in einem dynamischen und innovativen Unternehmen arbeiten?

Dann bist du bei MKS genau richtig!

Wir sind ein junges und erfolgreiches Unternehmen im Bereich Personaldienstleistungen mit Sitz in Wilhelmshaven.
Wir vermitteln europaweit Personal in den Bereichen:

Industrie

Logistik
Kaufmannische Berufe
IT

Gesundheitswesen
und vielen weiteren

Unser Team besteht aus erfahrenen und kompetenten Mitarbeitern, die dich bei deiner Karriereplanung unterstiitzen.
Wir bieten dir:

Faire Bezahlung

Flexible Arbeitszeiten
Weiterbildungsmoglichkeiten

Ein tolles Team
Zukunftsorientierte Perspektiven

Warum MKS?

Wir sind ein junges und dynamisches Unternehmen, das sich standig weiterentwickelt.
Wir bieten dir ein tolles Arbeitsumfeld mit einem motivierten Team.

Wir fordern deine persénliche und berufliche Weiterentwicklung.

Wir bieten dir faire Bezahlung und flexible Arbeitszeiten.

Wir sind ein zuverlassiger Partner und bieten dir zukunftsorientierte Perspektiven.

Bewirb dich jetzt und werde Teil unseres Teams!
MKS — Dein Sprungbrett in die Zukunft!
Zusatzliche Informationen:

e Branchenvielfalt: Wir sind in einer Vielzahl von Branchen tatig und bieten so ein breites Spektrum an
Stellenangeboten.

o Individuelle Losungen: Wir bieten individuelle Losungen fir deine Bediirfnisse und Anforderungen.

e Langjahrige Erfahrung: Wir verfiigen tber langjdhrige Erfahrung in der Personalvermittlung und kennen den
Markt genau.

MKS — Dein Partner fiir Personaldienstleistungen in allen Branchen!

© standort: Dormagen Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 45 Stunden pro Woche
Beschaftigungsbeginn: ab sofort



Wir als Dienstleister stehen unserem Kunden bei der Erweiterung und dem Aufbau seines Teams tatkraftig zur Seite. Unser
Kunde hat uns das Vertrauen geschenkt, diese Aufgabe erfolgreich zu bewiltigen, und wir setzen alles daran,
hochqualifizierte Fachkréfte zu finden, die das Team optimal unterstiitzen und starken werden.

e Selbststindiges Arbeiten bei Kundeneinsdtzen: Du arbeitest eigenstandig bei Kundeneinsatzen und sorgst
dafir, dass die Leistungen gemaR den Auftragsanforderungen erbracht werden. Dabei behaltst du stets den
auftragsbezogenen Leistungsumfang im Blick.

e Erstellung von Dokumentationen und Auftragsabrechnungen: Du bist verantwortlich fiir die Erstellung von
Dokumentationen, Auftragsabrechnungen und die Erfassung von Mehr- und Minderarbeiten. Dabei behaltst du
den Uberblick tiber alle relevanten Informationen und sorgst fiir eine transparente Abwicklung der Auftrige.

e Instruktion, Fiihrung und Uberwachung der Gruppen: Du instruierst, fiihrst und iberwachst die dir
zugeordneten Gruppen. Dabei unterstiitzt du die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aktiv und stellst sicher, dass
die Arbeiten gemaR den Qualitatsstandards durchgefiihrt werden.

o Kooperation mit Projekt- und Bauleitern: Du arbeitest eng mit Projekt- und Bauleitern zusammen und
unterstiitzt sie bei der Planung und Umsetzung der Projekte. Dabei koordinierst du die Arbeitsablaufe und
sorgst fur eine reibungslose Projektabwicklung.

e Kontrolle des Arbeitsfortschritts: Du behéltst den Arbeitsfortschritt im Auge und tGberwachst die
Projektabwicklung hinsichtlich Sicherheit, Termintreue, Fortschritt und Qualitat. Dabei greifst du bei Bedarf
proaktiv ein, um Verzégerungen zu vermeiden und die Projektziele zu erreichen.

e Du verfiigst iber eine abgeschlossene Berufsausbildung im Rohrleitungsbau oder einem verwandten
technischen Beruf. Zusatzlich hast du eine Weiterbildung zum Meister oder Techniker erfolgreich
abgeschlossen.

e Du bringst fundierte Kenntnisse und Erfahrungen im Rohrleitungsbau sowie im Bereich der Projektabwicklung
mit. Idealerweise hast du bereits erste Fiihrungserfahrungen gesammelt und bist mit den Anforderungen im
Baubereich vertraut.

o Kommunikationsfahigkeit: Du verfiigst Gber exzellente Kommunikationsfahigkeiten, die es dir ermoglichen,
klar und préazise zu kommunizieren, um Teams zu leiten, Anweisungen zu geben und effektiv mit
Projektbeteiligten zu interagieren.

e Teamorientierung: Als Teamplayer forderst du eine kooperative Atmosphare und unterstiitzt deine
Teammitglieder, um gemeinsam die gesteckten Ziele zu erreichen. Du schaffst ein Umfeld, in dem sich jeder
geschatzt und gehort fihlt.

e Empathie: Du zeigst Empathie und Verstdndnis fir die Bedirfnisse und Herausforderungen deiner
Teammitglieder, forderst ein offenes Arbeitsklima und stehst ihnen bei, um eine positive Arbeitsatmosphare zu
gewahrleisten.

o Konfliktlosungsfahigkeiten: Du bist in der Lage, Konflikte zu erkennen, anzusprechen und konstruktiv zu 16sen,
um eine harmonische Zusammenarbeit im Team zu férdern und den Projekterfolg sicherzustellen.



e Urlaubs- und Weihnachtsgeld fir alle Mitarbeiter.

e Umfassende private Krankenversicherung sowie private Zusatzversicherung fiir optimale
Gesundheitsvorsorge.

e Zugang zu unserem Facharztterminservice fir schnellstmogliche medizinische Betreuung.

e RegelmaRige Veranstaltungen, organisiert durch unsere Unternehmensgruppe, fir ein starkes Teamgefiihl und
eine positive Arbeitsatmosphare.

e Direkter Kontakt zu den Inhabern ermdglicht kurze Entscheidungswege und eine offene Unternehmenskultur.

e Wir setzen auf effiziente Kommunikation durch kurze Wege und modernste Digitalisierungstechnologien, um
deine Arbeitsprozesse zu optimieren.
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