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MKS GmbH | Personalservice: Dein Sprungbrett in die Zukunft!
Bist du auf der Suche nach einer neuen Herausforderung?

Möchtest du in einem dynamischen und innovativen Unternehmen arbeiten?

Dann bist du bei MKS genau richtig!

Wir sind ein junges und erfolgreiches Unternehmen im Bereich Personaldienstleistungen mit Sitz in Wilhelmshaven.

Wir vermitteln europaweit Personal in den Bereichen:

Industrie
Logistik
Kaufmännische Berufe
IT
Gesundheitswesen
und vielen weiteren

Unser Team besteht aus erfahrenen und kompetenten Mitarbeitern, die dich bei deiner Karriereplanung unterstützen.

Wir bieten dir:

Faire Bezahlung
Flexible Arbeitszeiten
Weiterbildungsmöglichkeiten
Ein tolles Team
Zukunftsorientierte Perspektiven

Warum MKS?

Wir sind ein junges und dynamisches Unternehmen, das sich ständig weiterentwickelt.
Wir bieten dir ein tolles Arbeitsumfeld mit einem motivierten Team.
Wir fördern deine persönliche und berufliche Weiterentwicklung.
Wir bieten dir faire Bezahlung und flexible Arbeitszeiten.
Wir sind ein zuverlässiger Partner und bieten dir zukunftsorientierte Perspektiven.

Bewirb dich jetzt und werde Teil unseres Teams!

MKS – Dein Sprungbrett in die Zukunft!

Zusätzliche Informationen:

Branchenvielfalt: Wir sind in einer Vielzahl von Branchen tätig und bieten so ein breites Spektrum an
Stellenangeboten.
Individuelle Lösungen: Wir bieten individuelle Lösungen für deine Bedürfnisse und Anforderungen.
Langjährige Erfahrung: Wir verfügen über langjährige Erfahrung in der Personalvermittlung und kennen den
Markt genau.

MKS – Dein Partner für Personaldienstleistungen in allen Branchen!

Vorrichter (m/w/d)
(17)

 Standort: Minden, Westfalen  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 - 50 Stunden pro Woche 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort



Zweck und Ziel der Stelle

Wir als Dienstleister stehen unserem Kunden bei der Erweiterung und dem Aufbau seines Teams tatkräftig zur Seite. Unser
Kunde hat uns das Vertrauen geschenkt, diese Aufgabe erfolgreich zu bewältigen, und wir setzen alles daran,
hochqualifizierte Fachkräfte zu finden, die das Team optimal unterstützen und stärken werden.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Vorbereitung von Materialien und Fertigungsunterlagen:
Lesen und Interpretieren von technischen Zeichnungen und Plänen (z. B. Isometrien)
Auswahl und Beschaffung von Materialien (z. B. Bleche, Rohre, Profile)
Berechnen von Materialbedarf und Stücklisten
Erstellen von Arbeitsskizzen und Fertigungsunterlagen
Rüsten von Maschinen und Werkzeugen
Sicherstellen der Qualität der Materialien und Vorarbeiten

Vorrichtungsbau:
Anfertigen von Vorrichtungen, Schablonen und Hilfswerkzeugen
Programmieren von CNC-Maschinen (bei Bedarf)
Montage und Demontage von Vorrichtungen
Wartung und Instandhaltung von Vorrichtungen

Zusätzliche Aufgaben:
Unterstützung der Produktion bei der Fertigung von Bauteilen und Produkten
Mitarbeit in der Qualitätssicherung
Einhaltung von Sicherheitsvorschriften und Arbeitsschutzbestimmungen

Fachliche Anforderungen

Abgeschlossene Ausbildung zum Metallbauer, Konstruktionsmechaniker, Anlagenmechaniker oder verwandten
Beruf
Mehrjährige Berufserfahrung in der Vorfertigung oder im Maschinenbau
Gute technische Kenntnisse und räumliches Vorstellungsvermögen
CAD-Kenntnisse (z. B. SolidWorks, AutoCAD) von Vorteil
Programmierkenntnisse von CNC-Maschinen (bei Bedarf)
Handwerkliches Geschick und Präzision
Teamfähigkeit und Belastbarkeit
Flexibilität und Bereitschaft zur Weiterbildung

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Genauigkeit und Sorgfalt: Fehler in der Vorfertigung können teuer werden. Deshalb ist präzises Arbeiten und
ein Auge fürs Detail essentiell.
Technisches Verständnis: Technische Zeichnungen verstehen, räumlich denken und komplexe Vorrichtungen
konstruieren – dafür braucht es technisches Know-how.
Problemlösungskompetenz: Probleme erkennen und eigenständig Lösungen finden – so meistert man
Herausforderungen in der Vorfertigung.
Flexibilität und Anpassungsfähigkeit: Aufgaben und Anforderungen ändern sich schnell. Ein guter Vorrichter
ist flexibel und passt sich an.
Teamfähigkeit und Kommunikation: In der Vorfertigung arbeitet man oft im Team. Teamfähigkeit und gute
Kommunikation sind da Pflicht.
Belastbarkeit und Stressresistenz: Zeitdruck und anspruchsvolle Aufgaben gehören zum Job. Belastbarkeit und
Stressresistenz helfen dabei, ruhig zu bleiben.
Lernbereitschaft und Motivation: Technologien und Anforderungen entwickeln sich weiter. Lernwillige und
motivierte Vorrichter bleiben immer auf dem Laufenden.



Zusätzlich können folgende Eigenschaften von Vorteil sein:

Handwerkliches Geschick
Gute Organisation und Zeitmanagement
Selbstständiges Arbeiten

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

 

Urlaubs- und Weihnachtsgeld für alle Mitarbeiter.
Umfassende private Krankenversicherung sowie private Zusatzversicherung für optimale
Gesundheitsvorsorge.
Zugang zu unserem Facharztterminservice für schnellstmögliche medizinische Betreuung.
Regelmäßige Veranstaltungen, organisiert durch unsere Unternehmensgruppe, für ein starkes Teamgefühl und
eine positive Arbeitsatmosphäre.
Direkter Kontakt zu den Inhabern ermöglicht kurze Entscheidungswege und eine offene Unternehmenskultur.
Wir setzen auf effiziente Kommunikation durch kurze Wege und modernste Digitalisierungstechnologien, um
deine Arbeitsprozesse zu optimieren.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

MKS GmbH | Personalservice

Bismarkstraße 235

26382 Wilhelmshaven

Telefon: 04421 - 759500

WhatsApp: 0172 792 529 0

Email: bewerbung@mks-whv.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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